Options

de 2¢ et 3° annee
une formation ingénieur qui répond
aux grand enjeux societaux

INDUSTRIE FORMATION A LA RECHERCHE

> Option Doctorat

> Aéronautique . .
g (accessible seulement en 3¢ année)

graduate programme I Ingénieur grande école

> Ingénierie de Produits

> Matériaux et procédés

> Robotique

> Systémes Embarqués & Réseaux Electriques

OPTIONS PROJETS

> Paris Scientifiques 2024
NUMERlQUE > Environnement Mobilité Santé
> Neutralité carbone - NCO2

> Génie industriel

| > Informatique
> Mathématiques et applications

> Modélisation Avancée et
Analyse des Structures

> Réalité Virtuelle
> Données, analyse, traitement et

applications en signal et image PROFESSIONAL OPTIONS

> Ingénierie en Santé (nouveau a la rentrée 2020)

GEOMATIQUE, VILLE, GENIE CIVIL > Développement d'un projet personnel

o ] > Entreprendre
> Génie Civil et construction durable ) , )

) o ) > Finance d'entreprise
> Sciences de I'lngénieur pour I'Habitat et

UEnvironnement Urbain > Ingénieur d'affaires a l'international

> Ville Numérique > Ingénierie de la transition écologique

> Ingénierie et numérique pour le patrimoine, I'art
et la culture

OCEAN, ENERGIE > Manager, Leader & Communicateur

B > Recherche & développement

> Océan . .
) o ) > Science & musique

> Production et gestion d'énergie ) ,

> Disrupt’ Campus Nantes

> Propulsion et transports

SANTE

> Sciences du numeérique pour les sciences
de la vie et de la santé

www.ec-nantes.fr
GROUPE CENTRALE



SHAKE THE FUTURE. I'I CENTRALE

NANTES

OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

AERONAUTIQUE

L'Aéronautique doit s'adapter aux exigences du futur. D'un coté, la demande croissante des voyageurs pour un moyen de
transport rapide, sir et économique, laisse prévoir un doublement du trafic aérien civil a I'horizon 2030-2040. Mais, par ailleurs,
I'attention et la sensibilité croissantes du citoyen a I'égard des problémes écologiques et environnementaux, exercent une forte
contrainte sur I'évolution de I'Aéronautique.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

Pour mener a bien cette adaptation, le secteur Aéronautique est confronté a de nouveaux défis et doit fournir des réponses

adaptées :

> d'ordre scientifique et technique avec la nécessaire réduction de « I'empreinte environnementale » d'un avion de
transport civil,

> d'ordre culturel, avec la « nucléarisation » de ce moyen de déplacement,

> d'ordre humain avec des besoins spécifiques de formation aux nouvelles techniques et applications de I’Aéronautique.

L'option Aéronautique dispense une culture générale dans les domaines de I'aérodynamique, des matériaux et des structures
aéronautiques, permettant a I'ingénieur Centralien de contribuer a la profonde évolution a venir de I'Aéronautique.

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Dynamique des gaz > Conception des aéronefs

> Introduction a la simulation numérique > Propulsion

> Modélisation de la structure des avions > Aéroacoustique

> Dynamique du vol > Simulations aérodynamiques

> Aérodynamique en fluide parfait > Dynamique des structures

> Modélisation de la turbulence > Sécurité passive de structures aéronautiques
> Projet

www.ec-nantes.fr @ @ @
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DOMAINES D’ACTIVITES

> Construction Aéronautique (Airbus, Eurocopter, BAE
Systems, Stelia Aerospace, Dassault Aviation, Saab
Aerospace, MBDA)

> Motorisation/Equipementiers (Safran/SNECMA,
Turboméca, Rolls-Royce, Techspace Aero, DAHER, GKN,
Sagem)

> Etude et recherche (ONERA, CNES, DLR, MBDA, Ariane
Espace)
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> Simulation (Thalés, Altran, Dassault Systems)
> Service/Maintenance/Logistique (Aéroports, Chaines

de montage) EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE

METIERS

> Commerce, finances, logistique
> Recherche, simulation numérique
Motorisation

\"

Matériaux, structures

\"

> Production
> Etudes, conception, essais en vol

DOUBLE-DIPLOME

> Université de Cranfield, Imperial College (GB)

> Universités Georgia Tech, Michigan, Pensylvanie,
Minnesota (USA)

> Université KTH (Suéde), Université de Keio (Japon),
Université Mc-Gill (Canada)

> Université Polytechnique de Milan (Italie),
Université TU de Delft (Pays-Bas)

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Guy Capdeville

EQUIPE ENSEIGNANTE :

B. Conan, I. Calmet, L. Gornet, P. Rozycki, H. Oudin,
L. Perret, P. Cosson, Ph. Blot (Industrie), L. Paté (SNECMA)

CONTACT :
guy.capdeville@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

INGENIERIE DE PRODUITS

Former des ingénieurs capables d'avoir une vision globale du processus de conception/industrialisation d'un produit
manufacturé. Il s'agit d'acquérir des compétences scientifiques et technologiques pour comprendre I'élaboration d'un
produit et la mise en oeuvre de son industrialisation en intégrant toutes les étapes du cycle de vie.

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Conception > Procédés

> Choix des Matériaux et leur Mise en Oeuvre > Design industriel

> Modélisation/Maquettage > Achats, colts et prix
> Usages > Gestion de production
> Programmation commande machines et objets > Rapid Manufacturing
> Conformité et stabilisation de la production > Projet

> Plan d'expériences

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE
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DOMAINES D'ACTIVITES

> Automobile
> Aéronautique
> Naval

> Batiment

> Machines et équipements
> (Cabinets d'études-conseil
> Agro-alimentaire

graduate programme | Ingénieur grande école E

EXEMPLES DE SUJETS DE STAGES
METIERS

> Ingénieur R&D

> Chef de produits

> Chef de projet en développement industriel
> Ingénieur qualité

> Responsable d'un projet de lancement de produit ou
service nouveau

> Responsable d'un projet d'industrialisation/
développement

> Responsable innovation

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Matthieu Rauch

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Jérébme Friant, Jean-Yves Hascoét, Olivier Legoff,
Catherine Michel, Gilles Carabin, Jean-Francois Petiot,
Emilie Poirson, Matthieu Rauch, Hervé Thomas

INTERVENANTS EXTERIEURS :

Stelia Aérospace, Faurecia, Dessouter, ENSAM,
Audencia Business School,

Ecole de Design de Nantes Atlantique,

CHU, L'Oréal

CONTACT :
matthieu.rauch@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

MATERIAUX ET PROCEDES

Former des ingénieurs généralistes en mécanique des matériaux avec une expertise particuliére sur les procédés de
fabrication et de mise en ceuvre. Appréhender un probléme de conception et/ou de fabrication dans sa globalité et sa
complexité : choisir le matériau et le procédé, évaluer la tenue mécanique et la durabilité, avec le souci constant de
I'innovation et du respect des principes écologiques.
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CONTENU PEDAGOGIQUE

Matériaux et société

Conférences et visites d'entreprises
Fatigue et rupture des matériaux
Projet 2

Mise en forme des métaux

Mise en forme des polyméres

Mise en forme des composites

Choix de matériaux

Méthode des éléments finis

Modéles de I'ingénieur appliqués aux structures
Outils expérimentaux

Métallurgie Physique et Mécanique

Mécanique des milieux continus non linéaire
Projet 1

Polymeéres solides et composites

V V V VvV V V V

V V. V V V VvV VvV V

www.ec-nantes.fr @ @ @
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SECTEURS D'ACTIVITES

> Transport - aéronautique, naval, automobile
> Energie - nucléaire, pétrole, renouvelable
> Matériaux bruts - développement, achats

METIERS EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE

> Bureau d'études, des méthodes

> Recherche et développement : essais,
procédeés, calcul

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :

Erwan Verron

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Christophe Binetruy, Christian Burtin, Sébastien Comas-
Cardona, Nicolas Chevaugeon,

Michel Coret, Bertrand Huneau, Jean-Michel Lebrun,
Grégory Legrain, Adrien Leygue, Hervé Oudin,

Guillaume Racineux, Rian Seghir, Erwan Verron

INTERVENANTS EXTERIEURS :
Naval Group, Michelin, RATP, Constellium, etc.

CONTACT:
erwan.verron@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampusde 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.

graduate programme | Ingénieur grande école }{
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OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

ROBOTIQUE

Former des ingénieurs pluridisciplinaires (modélisation, conception, programmation) capables d'appréhender le
fonctionnement d'un systéme robotique quel qu'il soit (manipulateur, paralléle, marcheur, volant, sous-marin, etc) et dans
son ensemble. C'est une formation tournée vers I'innovation et la haute technologie, novatrice pour les entreprises de pointe
oeuvrant dans les domaines de la robotique industrielle et/ou de production, du transport (véhicule autonome), de la santé
(robotique médicale).

graduate programme | Ingénieur grande école ;{

Les éléves sont formés a la conception et au développement de systémes mécaniques complexes. Orientés R&D, ces
ingénieurs intégrateurs ou pas peuvent mener des équipes de spécialistes en robotique, en mécatronique ou en simulation
temps réel. Les enseignements s'appuient sur la réalisation de projets, soutenus par les équipes de recherche de Centrale
Nantes.

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Programmation avancée > MiddleWare

> Conception des robots > Robots aériens et sous-marins

> Commande et observation des systémes > Robotique paralléle et humanoide
non-linéaires > Commande des robots

> Modélisation des robots manipulateurs > Plannification

> \Vision pour la robotique > Projet

> \/éhicules et transports intelligents

www.ec-nantes.fr @ @ @
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DOMAINES D'ACTIVITES

> Secteurs du transport
(automobile, aérospatial, aéronautique, maritime)

> Agroalimentaire, agriculture
> Secteur de la santé
> Secteurs artisitique, culturels

En plus des secteurs traditionnellement ouverts
aux ingénieurs roboticiens, cette option offre des
débouchés dans les secteurs en devenir de la conduite

Erir?étgir;z?;é' de I'aéronautique et de la robotique EXEMPLES DE SU] ETS DE STAGE
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METIERS

> Ingénieur R&D
> Ingénieur de production
> Ingénieur logistique

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Abdelhamid Chriette

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :
Abdelhamid Chriette, Gaétan Garcia,
Olivier Kermorgant, Guy Lebret,

Vincent Frémont, Pierre Molinaro,

Franck Plestan, Sophie Sakka.

CNRS:

Isabelle Fantoni (CNRS)
Stéphane Caro (CNRS)
Franck Mars (CNRS)
Isabelle Milleville (CNRS)

CONTACT :
adbelhamid.chriette@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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SYSTEMES EMBARQUES
ET RESEAUX ELECTRIQUES

«De la spécification systéme au logiciel embarqué »

graduate programme | Ingénieur grande école }{

Maitriser un ensemble d'outils de conceptions de lois de contréle/commande et de solutions logicielles embarquées
pour leur mise en oeuvre effective, et avoir une vision générale de la chaine de développement d'un systéme
de contréle/commande.

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Informatique embarquée > Systémes interconnectés
> Modélisation et vérification des systémes > Noyau d'exécutif Temps Réel
embarqués > Automatismes synchrones et supervision
> Implantations synchrones de lois de commande > Simulation des systémes dynamiques
> Filtrage de signaux et identification de systémes > Analyse et commande des systémes électriques
> Méthodologie de la commande linéaire > Commandes Avancées
> Stratégies de commande non linéaire > Projets

www.ec-nantes.fr @ @ @
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EXEMPLES DE SUJETS DE PROJET

DOMAINES D’ACTIVITES

> Automobile

> Aéronautique

> Energies

> Transport d'énergie électrique
> Secteur offshore

> Industrie Spatiale

graduate programme | Ingénieur grande école }{

> Biomécanique
> Santé

EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE
METIERS >

> Ingénieur R&D (études, développement, design,
méthodologie...)

> Architecte plate-forme et applications embarquées
> Spécialiste en développement de logiciel embarqué

> Ingénieur exploitation et maintenance (réseaux
électriques, production d'énergie...)

> Ingénieur de tests/validation/intégration
> Chargé d'affaire/projet
> Management

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Mohamed Hamida
ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Mikaél Briday, Pierre Molinaro, Olivier-Henri Roux,
Franck Plestan, Jean-Luc Béchennec, Guy Lebret,
Bogdan Marinescu, Said Moussaoui,

Sébastien Bourguignon, Malek Ghanes

INTERVENANTS EXTERIEURS :
Siemens Amesim, Airbus, National Instrument, Opal-RT

CONTACT :
mohamed.hamida@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a I'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampusde 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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NANTES

SHAKE THE FUTURE.

OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

GENIE INDUSTRIEL

Etre capable d’avoir une vision globale d'une entreprise et de son organisation (entreprise étendue, systéme d'information,
process, qualité et normes...), acquérir les méthodes et outils permettant un pilotage optimal (aide a la décision, gestion de
production, logistique, conduite du changement...).

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Acteurs et organisation > Maitrise des risques
> Méthodes et outils pour I'aide a la décision > Maitrise des procédés et industrialisation
> Production durable > Réseau de valeur
> Chaine numérique en entreprise > Conduite du changement
> Modélisation et performance d'entreprise > Simulation et recherche opérationnelle
> Systéme d'information et gestion des > Achats, co(ts et prix
connaissances > Projet

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE
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DOMAINES D’ACTIVITES

> Tous (automobile, aéronautique, défense,
agroalimentaire, conseil SI ou performance
d'entreprise...)

METIERS

> Gestion/Organisation de production/pilotage des

processus d'entreprise EXEMPLES DE SU] ETS DE STAGE

> Logistique interne et externe

> Stocks/Achats

> Costing/Pricing

> Conseil (SI, amélioration continue)

> Gestion de référentiels d'entreprise et partage de
bonnes pratiques

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Raphaél Chenouard

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Catherine da Cunha, Frédéric Alexis,

Thomas Lechevallier, Jean-Francois Petiot,
Jean-Yves Hascoét, Farouk Belkadi,

Matthieu Rauch, Alain Bernard,

Florent Laroche, Hervé Thomas, Pascal Gilcquin.

CONTACT :
raphael.chenouard@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et parapprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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~ OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

INFORMATIQUE

Acquérir les connaissances nécessaires pour maitriser les projets informatiques quel que soit leur secteur d'application. La
formation aborde les principaux concepts nécessaires dans la plupart des projets, que I'ingénieur soit du c6té du donneur
d'ordre, de la maitrise d'ouvrage ou de la maitrise d'oeuvre. Deux filieres : génie informatique et systémes d'information.
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CONTENU PEDAGOGIQUE

> Bases de Données FILIERE GENIE INFORMATIQUE

> Geénie Logiciel > Parallélisme et Méthodes Formelles

> Mathématiques Discrétes > Programmation Fonctionnelle

> Programmation Objet > Programmation Logique

> Meéthodologie de développement FILIERE SYSTEMES D'INFORMATION
> Sécurité > UI-UX Design et Dev mobile

> Systémes et Réseaux > Programmation Web

> Théorie des langages > Systémes d'Information

> Intelligence Artificielle

> Projet d'Application > Projet de Groupe

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE
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DOMAINES D’ACTIVITES

> Sociétés de services en ingénierie informatique
> Sociétés de conseil

> Grands groupes industriels

> Petites et moyennes entreprises

> Banque, assurance

> Startups

METIERS EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE

> Analyste, Concepteur Intégrateur logiciel
> Développeur WEB & IT

> Architecte S|

> Assistance Maitrise d'Ouvrage (AMOA)

> Maitrise d'Oeuvre, Assistance Maitrise d'Oeuvre
(MOE, AMOE)

> Sécurité informatique
> DataScientist

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Jean-Yves Martin

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Carito Guziolowski, Jean-Sébastien Le-Brizaut,

Didier Lime, Morgan Magnin, Jean-Yves Martin,
Guillaume Moreau, Thomas Lechevallier, Olivier Roux,
Myriam Serviéres, Vincent Tourré

INTERVENANTS EXTERIEURS :

Pierre Auclair (RippleMotion),Laurent Clogneson
(Wavestone), Vincent Desperriers (Wavestone),
Thierry Dumoulin (CHU)Victorien Foret (CGI),
Tony Martin (CNIL), Yves Schuller (Cap Gemini),
Guillaume Sevestre (OUI-SNCF),

CONTACT :
jean-yves.martin@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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N DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

MATHEMATIQUES ET APPLICATIONS

Offrir une formation généraliste en mathématiques appliquées, allant de notions fondamentales en analyse, probabilités
et statistique jusqu'a des enseignements plus appliqués et professionnalisants en apprentissage statistique et
calcul scientifique. Le caractére généraliste de cette formation est un atout dans de nombreux secteurs d'activité qui
nécessitent une bonne maitrise de concepts et d'outils mathématiques pour répondre aux nouveaux enjeux techniques et
économiques. La formation a pour objectif de donner des bases mathématiques solides mais aussi une bonne culture des
problématiques actuelles en mathématiques appliquées. Les intervenants de I'option ménent des activités de recherche
en lien avec différents secteurs professionnels, ce qui permet d'illustrer les concepts et outils mathématiques sur des
applications concrétes et de guider les étudiants vers de possibles orientations professionnelles.
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CONTENU PEDAGOGIQUE

> Probabilité PARCOURS ANALYSE ET PROBABILITES NUMERIQUES

> Analyse hilbertienne > Equations aux dérivées partielles

> Méthodes numériques probabilistes > Analyse numérique

> Apprentissage statistique > Analyse numérique avancée

> Apprentissage statistique avancé > Modélisation stochastique

> Processus stochastiques > Modélisation pour la biologie et |a santé

> Quantification d'incertitudes "

. Projet PARCOURS STATISTIQUE ET SCIENCE DES DONNEES
> Statistique 1
> Statistique 2

> Science des données avec R
> Fondements de I'apprentissage statique
> Méthodes bayésiennes et modéles hiérarchiques

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE
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LTI : EXEMPLES DE SUJETS DE PROJETS

DOMAINES D'ACTIVITES

> Santé

> Environnement
> Finance

> Assurances

> Energie

> Transport

V V V V V V V V V

> Téléecommunications

graduate programme | Ingénieur grande école }{

METIERS
EXEMPLES DE SUJETS DE STAGES

> Data scientist

> Ingénieur statisticien

> Ingénieur en simulation

> Ingénieur logistique

> Analyste quantitatif

> Ingénieur R&D

> Chercheur

> Consultant banque/assurance
> Chargé d'études actuarielles

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Anthony Nouy

EQUIPE ENSEIGNANTE :

Mehdi Badsi, Marie Billaud-Friess, Philippe Carmona,
Antonio Falco, Frangoise Foucher, Benoit Grébert,
Bertrand Michel, Anthony Nouy, Nicolas Pétrélis,
Anne Philippe, Mathieu Ribatet, Gabriel Riviére,
Mazen Saad, Aymeric Stamm,

L'option est partiellement mutualisée avec le master
Mathématiques et applications de I'Université de
Nantes

CONTACT :
anthony.nouy@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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NANTES

OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

MODELISATION AVANCEE
& ANALYSE DES STRUCTURES

Former des ingénieurs mécaniciens ayant a la fois de fortes compétences en modélisation et simulation numérique en
mécanique, mais aussi ouverts aux nouvelles techniques expérimentales de mesure de champ.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

Cette démarche d'analyse combinant simulation et méthodes expérimentales a base d'imagerie pour la mécanique des
solides est amenée a jouer un réle majeur dans les réponses que les sciences et techniques pourront apporter aux enjeux
de demain (usine du futur, développement durable, santé, énergies et mobilité).

Plus que de former @ un métier spécifique, I'objet de I'option MAAS est de former I'ingénieur a cette double démarche
d'analyse, laquelle peut ensuite étre appliquée dans de nombreux domaines industriels (automaobile, aéronautique, spatial,
énergies, ferroviaire, naval, environnement).

Comparaison essai-calcul {cours crash)

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Modélisation et simulation des matériaux et > Méthodologie et modélisation éléments finis
structures composites > Crash et sécurité dans les transports

> Méthode des éléments finis > Méthodes numériques pour l'analyse

> Modéles de I'lngénieur Appliqués aux Structures expérimentale

> Dynamique des solides et analyse modale > Couplages multiphysiques

> Plasticité des structures > Module d'ouverture

> Méthodes numériques en mécanique non > Projet
linéaire

> Simulation de I'endommagement et de la ruine
des matériaux et des structures

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE



EXEMPLES DE SUJETS DE PROJET

>

DOMAINES D'ACTIVITES

> Transports (ferroviaire, automobile, aéronautique,
spatial, naval)

> Energies (nucléaires, fossiles et renouvelables)
> Services R&D
> Domaine biomédical

graduate programme | Ingénieur grande école E

METIERS
- Ingénieur R&D EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE

> Ingénieur calcul

> Bureau d'étude

> Carriéres d'expert ou de manager
> Chef de projet calcul

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Thomas Heuzé

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Patrice Cartraud, Nicolas Chevaugeon, Pascal Cosson,
Laurent Gornet, Thomas Heuzé, Grégory Legrain,
Nicolas Moés, Hervé Oudin, Guillaume Racineux,
Julien Réthoré, Patrick Rozycki, Rian Seghir,

Laurent Stainier

+ industriels et enseignants de I'Université de Nantes

on. mai 2020

CONTACT :
thomas.heuze@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la commun

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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NANTES

OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

REALITE VIRTUELLE

Acquérir des compétences en informatique, synthése d'images mais aussi dans les disciplines connexes qui aident a
construire des applications immersives efficaces: sciences cognitives, mécanique et biomécanique, vision par ordinateur,
Interaction Homme-Machine. Une formation compléte de 500 h reflétant I'évolution des besoins des entreprises en
réalité virtuelle.

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Programmation C++ > Visualisation scientifique
> Fondements de la réalité virtuelle > Vision par ordinateur et réalité augmentée
> De la géométrie réelle au modéle 3D > Conférences professionnelles
> Synthése d'images temps-réel (Open GL, shaders, (sous forme de semaine bloquée a Laval)
Unity...) > Concepts avancés pour la Réalité Virtuelle
> Hands-on VR (serie de TPs illustrant des > Projets:
applications des technologies de la RV) - Montée en compétences en Synthése d'images
> Interaction 3D (métaphores d'interaction au dela de Temps Réel (1¢" semestre, bindme)
souris/clavier, leap motion, voix, ...) - Développement d'une application de Réalité
> Méthodologie de développement logiciel Virtuelle ou Réalité Augmentée (2¢ semestre,
> Détection de collision et rendu haptique groupes de 4/5)

www.ec-nantes.fr @ @ @
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EXEMPLES DE SUJETS DE PROJET

DOMAINES D'ACTIVITES

> Aéronautique
> Automobile
> Construction navale

> Industrie de la synthése d'images
(cinéma, jeu vidéo)

> Editeurs de solution de RV
> Editeurs de solutions de simulation

METIERS EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE

> Ingénieur réalité virtuelle

> Développeur 3D temps-réel (jeux vidéo, cinéma...)
> Concepteur d'applications RV/RA

> Ingénieur R&D

> Consultant RV/RA

> Chef de projet (RV / Jeux vidéo)

> Ingénieur concepteur et analyse d'images

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Jean-Marie Normand

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Damien Chablat ,Guillaume Morean, Jean-Marie Normand,
Myriam Serviéres, \/incent Tourre, Franck Mars,
Florent Laroche, Isabelle Milleville, Alban Leroyer

PARTENAIRE EXTERIEUR :
CLARTE

Innia équipe Hybrid*

Airbus*

Renault*

PSA*

Dassault Aviation*

Naval Group*

*Pendant la semaine bloquée d Laval

CONTACT :
jean-marie.normand@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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NANTES

OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

DONNEES, ANALYSE, TRAITEMENT &
APPLICATIONS EN SIGNAL ET IMAGE

L'objectif de I'option DataSIM est de former des ingénieurs généralistes capables d'apporter des solutions algorithmiques
et numériques a des problématiques d'analyse de données dans divers secteurs industriels.

graduate programme | Ingénieur grande école ;{

Les enseignements de |'option s'appuyent sur des connaissances théoriques en modélisation statistique et représentation
de données, en traitement du signal et de I'image ainsi qu'en informatique appliquée et calcul scientifique. Cette option
propose également d'aborder des applications issues des domaines de I'ingénierie pour la santé, I'imagerie multimodale
et les technologies de I'information et de la communication.

CONTENU PEDAGOGIQUE

SEMESTRE 1 > Signaux biomédicaux

> Calcul scientifique et optimisation > Projet de traitement de signaux et d'images
> Traitement statistique de données

> Analyse et représentation de signaux SEMESTRE 2

> Analyse de données multi-capteurs

> Imagerie biomédicale

> Analyse et perception de contenu audio

> Applications en recherche et développement
> Projet de traitement de signaux et d'images

> Analyse et traitement d'images

> Apprentissage statistique
> Imagerie et méthodes inverses
> l|dentification de systémes et filtrage

www.ec-nantes.fr @ @ @
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EXEMPLES DE SUJETS DE PROJET
— i .

Sran from ambuloncs Doy Teaffic Malro Rol
going io the Med Cenler

DOMAINES D'ACTIVITES

> Sciences des données
> Ingénierie pour la santé
> Numérique, audio et multimédia

\"

R&D industrielle (diagnostic, aide a la décision)

\

Technologies de I'information et de la communication

graduate programme | Ingénieur grande école }{

METIERS EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE

> Ingénieur R&D
> Data scientist
> Concepteur d'applications numériques

> Responsable de projet d'acquisition
et de traitement de données

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION
Said Moussaoui

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES
Sébastien Bourguignon, Diana Mateus,
Eric Le Carpentier, Jean-Francois Petiot

INTERVENANTS CNRS NANTES
Jéréme Idier, Mathieu Lagrange

INTERVENANTS EXTERIEURS

Oscar Acoasta (LTSI, Rennes), Ewen Carcerff (TPAC/DB
SAS, Nantes), Thomas Carlier (CHU Nantes),

Guy d'Urso (EDF), Bertrand Rivet (GIPSA-lab Grenoble),
Laurence Rouet (Philips), Pauline Trouve-Pelloux (Onera),
Aurélien Van Langhenhove (CHU Nantes)

CONTACT :
said.moussaoui@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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NANTES

OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

GENIE CIVIL
& CONSTRUCTION DURABLE

Maitriser les phases de conception, de construction, d’exploitation, en passant par la réhabilitation et la déconstruction et
en tenant compte de la durabilité des matériaux et des risques environnementaux (ex risques sismiques).

graduate programme | Ingénieur grande école }{

CONTENU PEDAGOGIQUE

SEMESTRE 1 SEMESTRE 2

> Meéthodes et management > Eco construction et constructions mixtes
> (alcul pratique des structures > Génie parasismique

> Formulation et durabilité des matériaux > Infrastructures de transport

> Mécanique des sols et des roches > Dimensionnement des ouvrages

> Environnement et physique du batiment > Projet2

> Etude de cas

> Structures en béton armé
> Ingénierie géotechnique
> Projet1

www.ec-nantes.fr @ @ @
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DOMAINES D’ACTIVITES

> BTP
> Construction
> Maitrise des risques

> Recrutement dans les multinationales et
les PME locales et nationales, etc.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE

METIERS

> Conduits de travaux

> Maitrise des risques en génie civil
> Bureau d'études

> Méthodes

> R&D en génie civil, etc.

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Syed Yasir ALAM
ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Sved Yasir Alam, Frédéric Grondin, Benoit Hilloulin,
Panagiotis Kotronis, Ahmed Loukili, Anne-Laure Fauchille,
Emmanuel Roziere, Giulio Sciarra, loannis Stefanou,
Panagiotis Kotronis

CONTACT :
syed-yasir.alam@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020.

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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“OPTION DE 2° ET 3* ANNEE.
SCIENCES DE L'INGENIEUR POUR
L'HABITAT ET LENVIRONNEMENT URBAIN

graduate programme | Ingénieur grande école }{

Acqueérir des compétences scientifiques fortes et pluridisciplinaires dans les domaines de la physique de la ville et de
I’'habitat, pour répondre aux grands enjeux contemporains de gestion et de conception de la ville en matiére d'adaptation
aux changements et de transition écologique. A I'issue d'un socle de cours communs, deux filiéres sont proposées : la
filiere Habitat propose une formation spécifique a la conception des batiments ; Ia filiére Ingénierie Urbaine propose une
formation orientée vers les méthodes de gestion de la ville et des environnements urbains.

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Problématiques urbaines FILIERE HABITAT

> Ecologie, ville et territoire > Thermique du batiment

> Construction et structure > Climatisation et traitement de I'air
> Systemes d'information et bases de données > Technologie du batiment

> Thermodynamique appliquée > Matériaux pour I'habitat

> Hydrologie et atmosphére urbaine

> Acoustique, éclairement et ensoleillement
> Initiation au BIM

> Projet

FILIERE INGENIERIE URBAINE
> Energie a 'échelle de la ville

Hydrologie et atmosphére urbaine appliquée
> Gestion des nuisances — Bruit - Sols pollués
> Aménagement & Transports

\"2

www.ec-nantes.fr @ @ @
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EXEMPLES DE SUJETS DE PROJETS

DOMAINES D'ACTIVITES

> Bureaux d'études

> Organismes de contrdle et de certification

> Centres techniques

> Collectivités territoriales

> Instituts spécialisés

> Grands groupes d'aménagement et services

graduate programme | Ingénieur grande école }{

METIERS

> Ingénieur en bureau d'étude Thermique / Efficacité
énergétique du batiment

> Ingénieur en bureau d'étude d'Ingénierie urbaine

> Ingénieur construction chantier (neuf/rénovation) EXEM PLES DE SU] ETS DE STAGES

> Ingénieur conseil en développement durable,
énergie-batiment, performance environnementale
de projets

> Chef de projet en développement urbain et innovations

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Isabelle Calmet

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Isabelle Calmet, Patrice Cartraud, David Chalet,
Jean-Francois Hétet, Jean-Yves Martin, Pierre Marty

INTERVENANTS EXTERIEURS :

Ensan

CEREMA

BRGM

Saunier Duval

WSP

SARATEC

Akajoule

Bouygues

Univ. G. Eiffel (IFSTTAR, Nantes)
ESO

CONTACT :
isabelle.calmet@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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OPTION DE 2°ET 3¢ ANNEE

VILLE NUMERIQUE
GEOMATIQUE ET URBANISME

graduate programme | Ingénieur grande école }{

Comprendre la ville a travers la création et I'utilisation de son double numérique :

> Analyser, modéliser, traiter et représenter les données urbaines de leur acquisition a la prise de décisions

> Traiter la complexité du systéme urbain, de ses acteurs et processus pour une gestion durable des villes
« intelligentes ».

CONTENU PEDAGOGIQUE

GEOMATIQUE
> Les systémes d'information géographique (SIG) URBANISME

> Ingénierie des SIG

> Modélisation et utilisation de données urbaines
> Systémes d'information et bases de données

> Introduction a la programmation

> Analyse et traitement d'images

> Projet 1

> Problématiques urbaines

> Modéles urbains

> Building information modeling
> Représentation de la ville

> Politiques urbaines

> Enjeux professionnels

> Projet2
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EXEMPLES DE SUJETS DE PROJET

>

DOMAINES D'ACTIVITES

> Collectivité territoriale

> Agence d'urbanisme (Auran, IAU...)

> Bureaux d'ingénierie urbaines

> Entreprises numériques : Cap Gemini, Sopra, IBM

> Entreprises architecturen ingénierie et construction :
Suez, Vinci Construction, GRDF, Artelia

> Agence de recherche (IGN, CNRS)

graduate programme | Ingénieur grande école }{

METIERS
> Urban data officer EVEN EM ENTS

> Ingénieur géomaticien

> Ingénieur chef de projet « smart city »
> Ingénieur chef de projet patrimoine

> Ingénierie spatiale et territoriale

> BIM manager

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Myriam Serviéres

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Jean-Marie Normand, Jean-Yves Martin,
Guillaume Moreau, Said Moussaoui, Myriam Serviéres,
Vincent Tourre

ENSEIGNANTS ENSA NANTES/AAU CRENAU :

Ignacio Requena-Ruiz, Pascal Joanne, Laurent Lescop,
Daniel Siret

ENSEIGNANTS EXTERIEURS :

Gwendal Petit (UBS), Gilles Gesquiére (LIRIS),

Valérie Renaudin (Université Gustave Eiffel), Laurent
Vigneau (Artelia), Hugo Mercier (Oslandia),

Nicolas Chavent (OSM), Matthieu Mosser (Siradel),
Carole Bodilis (Open Data Soft)

]
CONTACT :
myriam.servieres(@ec-nantes.fr

https:/www.linkedin.com/groups/12049080/

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

OCEAN

Fournir aux étudiants une culture scientifique et technique en hydrodynamique et en génie océanique leur permettant de
répondre aux problémes sociétaux dans des domaines liés principalement a I'énergie (offshore pétrolier, énergies marines
renouvelables - EMR) et au transport maritime (construction de navires respectueux de I'environnement ou dédiés au
transport d'éoliennes offshores...).

",
S
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CONTENU PEDAGOGIQUE

> Environnement marin et chargements > Profils portants

> Hydrodynamique numérique 1 > Projet1

> Introduction a I'hydrodynamique > Approfondissements

> Tenue ala mer et stabilité > Connaissance du navire et du monde maritime
> Hydrodynamique numérique 2 > Interactions fluide-structure

> Hydrodynamique expérimentale > Geénie océanique en EMR & ingénierie offshore
> Manoeuvrabilité et ancrages > Projet 2

www.ec-nantes.fr @ @ @
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EXEMPLES DE SUJETS DE PROJETS

>

DOMAINES D'ACTIVITES

> Ingénierie offshore

> Energies Marines Renouvelables

> Ingénierie navale

> Transport maritime

> Recherche (secteur privé ou public)

> Génie cotier

> Simulation numérique en mécanique des fluides et
hydrodynamique

graduate programme | Ingénieur grande école }{

METIERS
EXEMPLES DE SUJETS DE STAGES

> Ingénieur recherche et développement

> Ingénieur installation et exploitation (offshore EMR)
> Ingénieur projet

> Ingénieur qualité

> Ingénieur gestion de production

> Ingénieur logistique

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Félicien Bonnefoy

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Sandrine Aubrun, Félicien Bonnefoy, Isabelle Calmet,
Antoine Ducoin, Guillaume Ducrozet, Pierre Ferrant,
David Le Touzé, Zhe Li et des chercheurs du LHEEA
(Laboratoire de recherche en Hydrodynamique,
Energétique et environnement Atmosphérique)

INTERVENANTS EXTERIEURS :

Académiques : Université de Nantes, Ecole navale
(Brest), ICAM Nantes

Cabinet d'architecture navale : HT2

Ingénieries Energies Marines Renouvelables : Innosea,
EDF-EN, Naval Group

Ingénieries offshore pétrolier : Principia, Total, Saipem,
Subsea 7

]
CONTACT :
felicien.bonnefoy@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et parapprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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OPTION DE 2¢ ET 3 ANNEE

PRODUCTION ET
GESTION D’ENERGIE

Former des ingénieurs capables de traiter des problémes transversaux et pluridisciplinaires en lien avec I'énergie.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

Domaines abordés : production d'énergie conventionnelle (thermique, nucléaire), production d'énergie renouvelable
(éolien, solaire...), gestion, transport et stockage de I'énergie, utilisation rationnelle de I'énergie (dans les secteurs de
I'industrie et du batiment), prise en compte des contraintes environnementales en lien avec I'énergie (dépollution des
systémes de production d'énergie).

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Combustion et émissions polluantes > Travaux pratiques

> Turbomachines > Thermique du batiment

> Thermodynamique > Génie climatique

> Thermodynamique des cycles moteurs > Captation solaire

> Energies conventionnelles > Bilan carbone - audit énergétique
> Energies décarbonées > Projet

> Transport — stockage — conversion — gestion

d'énergie

www.ec-nantes.fr @ @ @
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EXEMPLES DE SUJETS DE PROJETS

TirSsie [ AlESeSeur

DOMAINES D’ACTIVITES

> Production d'énergie
(conventionelle et renouvelable)

> Transport de I'énergie
> Thermique du batiment
> Génie climatique

graduate programme | Ingénieur grande école }{

METIERS
- Ingénieur d'études EXEMPLES DE SUJETS DE STAGES

> Conseil en énergie
> Ingénieur conception / R&D
> Ingénieur Chef de projet

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :

Jean-Francois HETET

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

David Chalet, Pascal Chessé,
Jean-Francois Hétet, Thierry Jaszay,
Alain Maiboom, Vincent Berthome, Xavier Tauzia

INTERVENANTS EXTERIEURS :

EDF, Cohérence énergies, Vialéo, IFPEN, RTE, ENGIE,
GRT Gaz, CEREMA, INDIGGO, Saunier Duval, EM2C,
LHEEA, IMN

I
CONTACT :
jean-francois.hetet@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. Juillet 2018,

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampusde 16 ha2320étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.



SHAKE THE FUTURE.

OPTION DE 2¢ ET 3 ANNEE

I'I CENTRALE
NANTES

PROPULSION ET TRANSPORTS

Acquérir les compétences permettant d'appréhender les systémes de propulsion dans leur globalité par une approche
énergétique (modélisation, expérimentation et simulation) tout en intégrant les enjeux techniques, économiques et
environnementaux. L'originalité de I'option réside dans la pluridisciplinarité associée a cette thématique (thermodynamique,
dynamique des gaz, combustion, optimisation...).

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Combustion et émissions polluantes
> Turbomachines

> Thermodynamique

> Moteur a combustion interne

> Dynamique des gaz

> Energie et automobile

> Systémes propulsifs en aéronautique

www.ec-nantes.fr
GROUPE CENTRALE

> Propulsion automobile
> Propulsion maritime
> Lanceurs spatiaux

> Transports ferroviaires : urbain et grandes lignes

> Travaux pratiques en propulsion
> Projets

OJIOJCJO;
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DOMAINES D'ACTIVITES

> Energétique de la propulsion
> Automobile

> Aéronautique

> Aérospatial

> Naval EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE
> Ferroviaire

> Bureau d'étude

METIERS

Cette option permet d'exercer de nombreux métiers
dans les domaines automobiles, aéronautique, spatial,
maritime et ferroviaire :

> Ingénieur conception

> Ingénieur modélisation et optimisation
> Ingénieur essais

> Ingénieur marketing

> etc...

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Georges Salameh

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Vincent Berthomé, David Chalet, Pascal Chessé,
Jean-Francois Hétet, Pierre Marty, Alain Maiboom,
Laurent Perret, Georges Salameh, Xavier Tauzia

INTERVENANTS EXTERIEURS :

Académiques : Centrale Paris, Université de Nantes, etc.

Entreprises : Renault, PSA, MANN+HUMMEL, Honeywell,
IFPEN, Alstom, Arianegroup, Safran, MAN Energy
Solutions

CONTACT :
georges.salameh@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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SHAKE THE FUTURE, " CENTRALE

NANTES

OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

SCIENCES DU NUMERIQUE POUR LES
SCIENCES DE LA VIE ET DE LA SANTE

Offrir une formation de pointe dans le domaine trans-disciplinaire des sciences et des technologies numériques (STIC)
pour les applications aux sciences du vivant et aux technologies liées a la santé.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

En particulier, la médecine entre dans I'ére du « Big Data », avec I'arrivée de données a haut débit dans les secteurs du
diagnostic et de la thérapeutique et les biotechnologies connaissent un essor considérable dans des domaines comme la
chimie verte, I'utilisation de bactéries pour la synthése de biocarburant ou la dépollution des sols, et le développement de
nouveaux bio-matériaux.

SCIENCES DE LA VIE SCIENCES DU NUMERIQUE

> Biologie cellulaire > Systémes et bases de données
> Immunologie > Statistiques et apprentissage
> Biologie moléculaire, génétique et évolution > Simulation chirurgicale

> Neurologie et physiologie > Informatique avancée
SCIENCES DE LA VIE ET SCIENCES DU CONFERENCES ET PROJETS
NUMERIQUE > Conférences d'ouverture

> Bio-informatique, génomique et big data > Projet encadré

> Biologie systémique « Modélisation discréte et

analyse qualitative des réseaux biologiques »

> Biologie systémique « Modélisation
probabiliste et analyse quantitative des réseaux
biologiques »

www.ec-nantes.fr @ @ @
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>

DOMAINES D'ACTIVITES

> Ingénierie bio-médicale et thérapeutique

> Industrie pharmaceutique chimique et
cosmétologique

> Plateformes de bio-informatique

> Développements bio-technologiques
> Data Sciences

> Bio-statistiques

> Recherche en numérique et santé

> Innovation dans les secteurs de I'environnement et
de I'énergie

EXEMPLES DE SUJETS DE STAGES

>

METIERS

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Olivier Roux

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :

Domenico Borzacchiello, Sophie Limou, Morgan Magnin,
Jean-Yves Martin, Mathieu Ribatet, Olivier Roux,
Aurélien Serandour

INTERVENAI_\ITS EXTERIEURS

(UNIVERSITE DE NANTES, CNRS ET INSERM) :
Jérémie Bourdon, Romain Capoulade, Damien Eveillard,

Yannick Guilloux, Abdelhalim Larhlimi, Loic Pauleveé,
Xavier Saulquin

CONTACT :
olivier.roux@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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SHAKE THE FUTURE. I'I CENTRALE

NANTES

OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

PARIS SCIENTIFIQUES 2024

MODELISATION HAUTE-FIDELITE DU SYSTEME COMPLET BATEAU-AVIRON-RAMEUR.

La perspective des Jeux Olympiques et Paralympiques a Paris en 2024 et les relations tissées entre Centrale Nantes,
le CREPS des Pays de la Loire et la Fédération Francaise d'Aviron au travers de différents projets de recherche en lien
avec l'aide a la performance depuis une vingtaine d'années ont fait émerger une volonté d'élargir les passerelles entre la
recherche scientifique et les acteurs sportifs.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

L'opportunité est donc offerte aux étudiants de participer a ces paris scientifiques afin de développer des outils innovants
centrés sur un simulateur haute-fidélité du systéme bateau - avirons- rameur(s) afin de fournir des réponses concrétes
sur le terrain, et d'acquérir des compétences et connaissances scientifiques au travers d'un projet d'ingénierie et de
recherche d'envergure qui nécessite une continuité dans le temps pour aboutir.

CONTENU PEDAGOGIQUE

Aprés deux premiéres années qui ont permis de poser les bases et de démontrer la faisabilité de I'outil puis de le rendre
plus fonctionnel, I'objectif principal, a I'aube de I'Olympiade qui ménera au JOP a Paris en 2024, sera double :

Poursuivre le développement, la phase de validation Fournir des réponses aux experts sportifs,
et montrer la capacité de I'outil en réalisant de premiéres études sur des
> Fiabiliser et faciliter la mise en oeuvre du questionnements de terrain.
simulateur pour I'amener a un niveau de qualité > Reéaliser des études paramétriques de
professionnelle déterminants de la performance sportive en aviron
> Entreprendre l'indispensable étape de validation a a partir des simulations
partir de mesures de terrain existantes, mais aussi > Mettre les résultats de la recherche au service des
en développant des moyens de mesures pour des experts sportifs
données manquantes > S'appuyer sur les résultats des simulations pour
> Disposer d'un outil de simulation haute-fidélité proposer des outils de formations a destination
opérationnel en aviron des entraineurs

www.ec-nantes.fr @ @ @
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PEDAGOGIE PAR PROJET

DOMAINES D’ACTIVITES

> Recherche et développement

> Instrumentation

> Modélisation

> Calculs scientifiques

> Analyse de la performance sportive
> Organisation d'entreprise

graduate programme | Ingénieur grande école }{

LIVRABLES ATTENDUS

>

> Communication

> .

COMPETENCES A ACQUERIR

> Ingénierie projet
> Ingénierie numérique et simulation
Développement logiciel

\"

> Méthodes expérimentales
> Gestion de la complexité
> Travail en équipe

> Transfert de connaissance

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Alban Leroyer

INTERFACE RECHERCHE SPORT :
Sophie Barré (CREPS des Pays de la Loire)

PARTENAIRE SPORTIF :
Féderation Francaise d'Aviron

CONTACT :
alban.leroyer@ec-nantes.fr

i) CREPS

P die ba Lokse

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.



SHAKE THE FUTURE, " CENTRALE

NANTES

OPTION DE 2¢ ET 3¢ ANNEE

ENVIRONNEMENT
MOBILITE SANTE

graduate programme | Ingénieur grande école ;{

L'objectif du projet vise au développement d'une maquette d'application mobile sous Android permettant :
> de définir un trajet dans Nantes métropole,

> de sélectionner un mode de transport (piéton, vélo, voiture, transport en commun),
> de calculer ou d'estimer en direct I'exposition environnementale de la personne sur le trajet,

> de conseiller des adaptations vis-a-vis du profil de I'utilisateur et de la probabilité d'impact sur sa santé de
I'exposition environnementale calculée.

|
] semaines 39 semaines B9 spmaines
PERIODE 1 e PERIODE 3
—— ——— —— — +
" L L) L]
: : : i
; : : ;
Septembre Novenbre I Décembreslanvier Mars
CONTENU PEDAGOGIQUE
> Introduction a la programmation > Management de projet
> Systémes d'information et bases de données > Cadrage du projet et captation
> Systémes d'information géographique > Developpement et Mise en production d'une APP
> Programmation sous Android > Mobilité et planifications de trajets
> (Calcul scientifique et optimisation > Santé respiratoire et exposition environnementale
> Modélisation statistique de données > Conception et développement
> Acquisition de données scientifiques sur la qualité > Mise en production et valorisation
de I'air > Intervention Expertise sur projet
> (Cahier des Charges et UML

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE



ETAPES DU PROJET

1. Enseignement des connaissances et compétences :

>

CONTEXTE

L'option projet est proposée en partenariat avec le
CHU de Nantes, dans le cadre des projets innovants
au service de la santé respiratoire, dirigée par

le Professeur Antoine Magnan, président de la
Communauté Médicale d'Etablissement, et le
Professeur Francois-Xavier Blanc, Chef de Service
de Pneumologie. Le projet est une partie pleinement
identifiée des travaux de I'lRC Lung 02.

L'option projet rassemble les expertises technologiques
de Centrale Nantes (datasim, ville numérique, . Captation des données
informatique, mobilité...), de I'université Gustave Eiffel
(mesures environnementales, particules..), du CHU de
Nantes (santé respiratoire), et d'Air Pays de la Loire
(exposition environnementale).

graduate programme | Ingénieur grande école }{

Enfin, I'option s'intégre dans les objectifs stratégiques
de Centrale Nantes suivant :

> |'enseignement Projet dans ses programmes,

> la mise en place de modalités pédagogiques
innovantes et mobilisatrices pour les étudiants,

> |'enseignement Santé en général avec son partenaire
privilégié : le CHU de Nantes,

> I'enseignement autour de I'impact environnemental
et la transition écologique.

MODALITES

L'option projet serait ouverte a un groupe de

12 étudiants maximum, dédiés a cette option de
septembre 2020 a mars 2021. Les étudiants seront
répartis en deux groupes d'expertises, programmation
et captation.

Développement applicatif

Valorisation et transmission du dossier

L'option projet comporte :

> une partie projet supervisée par le responsable de
I'option,

> une partie d'enseignement scientifique fondamental
autour des thématiques indispensables a maitriser,

> une partie de suivi scientifique assurée par
I'ensemble des partenaires internes et externes de
I'ECN (CHU de NANTES, Université Gustave Eiffel, Air
Pays de la Loire).

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Thomas Lechevallier
[ ]

CONTACT :
thomas.lechevallier@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.



CENTRALE
SHAKE THE FUTURE. NANTES

PROJET
NEUTRALITE CARBONE

Il est urgent de comprendre et faire savoir que le changement climatique n'est pas une opinion mais une réalité
scientifique. Pour rester en-dessous d'une augmentation de 1,5°C, les rapports des groupes d'experts internationaux
(GIEC) préconisent de réduire nos émissions de CO2de 45% d'ici @ 2030 pour parvenir a la « neutralité carbone »
(zéro émission nette) en 2050.

Cette option permettra aux étudiants d'agir pour accompagner I'école et plus largement, la société, dans une démarche
de réduction de son empreinte carbone. Les étudiants seront immergés au quotidien dans ces thématiques ce qui leur
donnera les connaissances et les compétences pour agir sur cette problématique au cours de leur vie professionnelle.

CONTENU PEDAGOGIQUE

SUJET

Accompagner I'école dans une démarche de transition
écologique et solidaire pour atteindre la neutralité carbone:

> Développer des outils numériques permettant a
chaque usager de calculer son empreinte carbone
et d'identifier ses leviers d'actions sur le campus

) ) ) B > Sensibiliser et former les étudiants et le personnel

> Comprendre les enjeux climatiques et les méthodes de I'école aux enjeux climatiques
de calcul des trajectoires de réduction des émissions

de gaz a effet de serre > Développer une plateforme accessible a d'autres

P . p i établissements pour les accompagner dans
> Reéaliser un bilan carbone et évaluer des actions de leurdémarche de transition écologique et solidaire

réduction de I'empreinte carbone de Centrale Nantes ) o
> Communiquer et partager les travaux réalisés dans

> Produire des outils de pilotage efficaces, directement le but de guider le plus grand nombre vers une
utilisables par les services et les instances de Centrale diminution de leur empreinte carbone
Nantes pour concevoir et mettre en ceuvre des plans
d'action

www.ec-nantes.fr @ @ ‘ @

GROUPE CENTRALE
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DOMAINES D’ACTIVITES

> Environnement

\"

Energies

> Management

> Etudes et conseils
> Informatique

> Innovation

graduate programme | Ingénieur grande école }{

> Communication

> Social LIVRABLES DU PROJET

COMPETENCES

> Ingénierie projet

> Ingénierie impact carbone

> Informatique

> Traitement et analyse de données
> Transfert de connaissances

> Conduite du changement

> Gestion de la complexité

> Travail en équipe

> Créativité

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLES DE L'OPTION :
Emmanuel Roziére
Benoit Hilloulin

J
N,
NEUTRALITE
CARBONE

CONTACT:
emmanuel.roziere@ec-nantes.fr
benoit.hilloulin@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication.juin 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampusde 16 ha2320étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs enformation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.



SHAKE THE FUTURE.

" CENTRALE

NANTES

OPTION DE 3¢ ANNEE

DOCTORAT

graduate programme | Ingénieur grande école ;{

Centrale Nantes propose en 3¢ année une option doctorat s'adressant aux éléves attirés par les sciences et qui souhaitent
découvrir le monde de la recherche par un approfondissement progressif et valoriser une expertise pour s'engager dans
une thése de doctorat.

L'objectif de cette option est de proposer un parcours de recherche aux étudiants qui se destinent a un doctorat. Il s'agit
donc pour les étudiants de consacrer la plus grande partie de leur 3¢ année a initialiser un travail de recherche, objet de
leur futur doctorat a Centrale Nantes.

Centrale Nantes offre ainsi un parcours adapté et améne naturellement les éléves qui souhaitent s'engager dans la
recherche vers un doctorat.

CONTENU PEDAGOGIQUE

POUR LA PERIODE DE DEBUT SEPTEMBRE DE DEBUT AVRIL A FIN SEPTEMBRE :

AFIN MARS : > Un travail de fin d'études a temps plein de 6 mois

> Le travail de recherche qui joue le réle I'option sur le méme sujet. Ce stage rémunéré, qui doit
disciplinaire porter sur le sujet de la thése, peut étre effectué

dans un laboratoire extérieur a I'Ecole (y compris &

> Une option professionnelle S i !
I'étranger) voire en entreprise.

> Des cours de langues vivantes et EPS

www.ec-nantes.fr @ @ @
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EXEMPLES DE SUJETS DE THESES
DE DOCTORAT

LABORATOIRES DE RECHERCHE

Centrale Nantes accueille 6 laboratoires sur son campus
en partenariat avec le CNRS et d'autres acteurs comme
I'Université de Nantes ou I'lnstitut Mines Télécoms.

> Le laboratoire de recherche en Hydrodynamique,
Energétique et Environnement Atmosphérique -
LHEEA

> Laboratoire des Sciences du Numérique de Nantes -
LS2N

> LInstitut de Recherche en Génie Civil et Mécanique -
GeM

> Le laboratoire Ambiances, Architectures Urbanités,
AAU

> Le laboratoire de Mathématiques Jean Leray
> Llnstitut de Calcul Intensif - IC

Nos laboratoires ménent des travaux autour des
trois enjeux de croissance et d'innovation que sont le
manufacturing, la santé et la transition énergétique.
Leur couverture thématique est donc vaste et vient
irriguer le caractére polyvalent de notre formation.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

DOMAINES D'ACTIVITES

> R&D industrie
> Académique

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Jean-Yves Hascoét

CONTACT :
jean-yves.hascoet@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.



Options
professionnelles
ou filieres métiers en 3¢ annéee

> Ingénierie en Santé (nouveau a la rentrée 2020)

> Deéveloppement d'un projet personnel

> Entreprendre

> Finance d'entreprise

> Ingénieur d'affaires a l'international

> Ingénierie de la transition écologique

> Ingénierie et numérique pour le patrimoine, I'art et la culture
> Manager, Leader & Communicateur

> Recherche & développement

> Science & musique
Disrupt’ Campus Nantes

graduate programme I Ingénieur grande école

www.ec-nantes.fr
GROUPE CENTRALE



SHAKE THE FUTURE. I'I ﬁill\\ll]r-ER‘?LE

OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

INGENIERIE EN SANTE

L'option professionnelle Ingénierie en Santé proposée s'intégre dans la continuité de I'axe « Santé » et « Santé du
futur » de Centrale Nantes, et de I'axe « industriel » en ouvrant fortement la formation aux métiers d'ingénierie dans
les entreprises de Santé.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

LES OBJECTIFS QUATRES AXES

> Appréhender les enjeux de la santé pour les patients, > Axe 1(32 heures): la santé (enseignement
les citoyens et les acteurs de santé des fondamentaux sur la médecine, la santé
> Connaitre les fondamentaux de la santé en France, en populationnelle et son organisation politique et
Europe et dans le monde sociétale)
> Présager de I'évolution dans le secteur de la santé de > Axe 2 (32 heures): Iingénierie dans les hopitaux
par les nouvelles technologies (numeérique, biomédical, recherche, logistique, travaux,
qualité)

> Pouvoir s'orienter vers les métiers hospitaliers publics
et privés

> Maitriser I'urbanisation des Sl actuels et futurs

> Comprendre les acteurs industriels de la santé

> Axe 3 (32 heures): I'ingénierie dans les entreprises de
Santé (médicaments, imagerie, appareils biomédicaux,
systéme d'information, construction, conseil, ...)

> Axe 4 (40 heures) : projets de santé, hospitaliers,

> Participer a des projets techniques et organisationnels privés, publiques et industriels
avec des acteurs engagés

RESPONSABLE DE L'OPTION CONTACT
Thomas Lechevallier thomas.lechevallier@ec-nantes.fr

www.ec-nantes.fr @ @ @
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SHAKE THE FUTURE, " CENTRALE

NANTES
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OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

DEVELOPPEMENT
D'UN PROJET PERSONNEL

L'objectif de I'option est d'inciter les éléves ingénieurs a étre plus présents et plus actifs dans les secteurs de
I'conomie, de I'humanitaire, de la solidarité, de la citoyenneté, de la culture, préparant ainsi leur insertion dans le
monde du travail et dans la société qui les entoure.

L'option cherche a développer I'esprit d'initiative des futurs ingénieurs en leur fournissant un cadre de travail intégré
a leur scolarité et valorisant a la fois leurs initiatives et leur scolarité. Grace a leurs compétences, I'ensemble des
personnels de I'Ecole, et en particulier les enseignants-chercheurs, peuvent contribuer a la réalisation de ces projets.
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CONTENU PEDAGOGIQUE EXEMPLES DES PROJETS

> Suivi du développement du projet (20H) > Passage de la course Kart a la course Auto

> Projet (116H) > Communication et recherche de soutien pour la

Les projets sont soumis a sélection (capacité d'accueil construction d'une école en Inde

maximale : 6 projets) et bénéficient d'un accompagnement > Animation et pérennisation du club Robot de Centrale
trés individualisé tout en permettant, au cours des Nantes

seances qui jalonnent I'année, des efhang?s entre les > Etude de la faisabilité d'implantation d'une entreprise a
éléves porteurs de projets pouvant étre trés différents. Madagascar

> Préparation d'une participation a une course a la voile
transatlantique ...

RESPONSABLE DE L'OPTION CONTACT
Jean-Sébastien Le Brizaut jean-sebastien.le-brizaut@ec-nantes.fr

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE
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SHAKE THE FUTURE.

> \ous avez I'ame d'un entrepreneur ?
> \ous souhaitez valider la viabilité d'un projet ?

" CENTRALE
NANTES

OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

ENTREPRENDRE

> \ous voulez étre capable dans un grand groupe de créer une filiale ?

‘ﬂ*zx‘]\ “««‘l

I‘.mh

W | = l
LES OBJECTIFS

> Développer des comportements favorisant la réussite
professionnelle

> Maitriser les fondamentaux de gestion

> Acquérir des compétences diverses liées a la création
(marketing, négociation, management, aspects
juridiques, stratégie)

CONTROLE DES CONNAISSANCES

> Evaluation par le projet

> TD en marketing/commercial/finance/négociation
> Travaux de groupe : créativité

> Leadership : évaluation individuelle

RESPONSABLE DE L'OPTION
Pascal Gilquin

www.ec-nantes.fr
GROUPE CENTRALE

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Laboite a outils du créateur

> Boost ton projet!

> Business plan et fondamentaux de gestion
> Serez-vous un bon manager ?

> Négociation et créativité

> Projet

CONTACT
pascal.gilquin@ec-nantes.fr

0JOJOJIO
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SHAKE THE FUTURE. I'I ﬁ%ll\\ll]r-ERéLE

OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

FINANCE D'ENTREPRISE

EBITDA, ROC, FREE CASH FLOW sont des termes financiers incompréhensibles pour vous ?

Vos fonctions transversales vous ameéneront forcément a parler finance... Ajouter de solides compétences financiéres
d’entreprise vous garantira une dimension compléte dans votre futur poste !

‘)&1 Mf . thrﬂl.r”"i. ~

LES OBJECTIFS CONTENU PEDAGOGIQUE

> Equiper I'étudiant dans I'aspect financier pour son futur > \Valider les fondamentaux de la finance d'entreprise
role de manager (MIOF Manager Ingénieur Orienté (vocabulaire, mécanismes ...)
Finance) > Lire un bilan et un compte de résultat d'une PME

> Acquérir a la fois un bon niveau académique et > Eextraire les informations essentielles d'un grand
professionnel pour prétendre a des postes a groupe (P and L, cash flow statement, ...)

responsabilités . .y . .
P H > Démonter la rentabilité de son investissement (RO,

pay back...)

> Piloter son activité (analyse des résultats, budgets et
tableaux de bord)

> Adopter un management financier (présentation des
résultats et motivation d'équipe)

> Valider les fondamentaux de la finance de marché
> Projet

RESPONSABLE DE L'OPTION CONTACT
Pascal Gilquin pascal.gilquin@ec-nantes.fr

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE
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SHAKE THE FUTURE.

" CENTRALE

NANTES

-

OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

INGENIEUR D'AFFAIRES
A L'INTERNATIONAL

Si vous avez une appétence particuliére pour le coté «business» de I'industrie, ce cours est pour vous !

L'objectif est de vous donner une introduction aux compétences requises pour développer une entreprise a
I'international. Un ingénieur d'affaires a I'international a un rdle clé et une double compétence : la compréhension
technique et le développement commercial : véritable I'interface entre les clients du monde entier.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Prospection et vente (11 heures en Francais) Négociation (14 heures en anglais)
> Finance (21 heures en Anglais) Droit (18 heures en Francais)
> Marketing International (32 heures en Anglais) > Projet (40 heures)

v

v

www.ec-nantes.fr @ @ @
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EXEMPLES DE PROJET

>

DOMAINES D'ACTIVITES

> Fonction trés recherchée par les constructeurs,
opérateurs télécoms et énergies, sociétés de
service et de conseil

METIERS

> Ingénieur d'affaires a I'international

\"

Ingénieur technico-commercial

\"

Responsable grand-comptes
> Responsable de zone export

\"

Responsable de développement commercial

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Julien Beck

CONTACT :
julien.beck@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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SHAKE THE FUTURE, " CENTRALE

NANTES

OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

INGENIERIE DE
LA TRANSITION ECOLOGIQUE

Face a ces enjeux environnementaux, |'objectif de 'option « Ingénierie de la transition écologique » est de former des
ingénieurs responsables. IIs doivent étre capables d'imaginer et de concevoir nos nouvelles fagcons de consommer,
de produire, de travailler et de vivre ensemble. Pour y répondre, deux concepts seront étudiés :

> L'‘économie circulaire : passer d'une économie dite linéaire a un modeéle circulaire vertueux afin de produire des
biens et services qui limitent fortement la consommation et le gaspillage des matiéres premiéres, la production de
déchets et I'usage d'énergies non renouvelables.

> L'éco-conception : intégrer I'environnement dés la conception d'un bien ou d'un service, et lors de toutes les étapes
de son cycle de vie pour réduire les effets nocifs liés au changement climatique, a la diminution de la couche
d'ozone, a la pollution de I'air, de I'eau, a la toxicité et a la production de déchets.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Enjeux et acteurs de la transition écologique La pédagogie s‘appuie sur des conférences,
> Economie circulaire : Les fondamentaux des lectures, des visites dentreprises, des
) L . témoignages professionnels, des ateliers
> Eco-conception : Réduire I'empreinte carbone et participatifs, des études de cas, la conduite de
raisonner cycle de vie travaux et de projets.

> Matinales de la transition écologique

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE



EXEMPLES DE PROJET

DOMAINES D'ACTIVITES

> Entreprises industrielles, commerciales et de services

> Club ou association d'entreprises, société d'économie
mixte, syndicat de traitement des déchets.

> Services de I'état, collectivités territoriales,
établissements hospitaliers.

> Economie Sociale et Solidaire, atelier de réparation,
recycleries, activités dans le réemploi ou le recyclage
des matériaux et des déchets du BTP

> Maitre d'ceuvre et d'ouvrage, entreprises de travaux et
de valorisation des déchets

EXEMPLES DE SUJETS DE STAGE

METIERS

> Ingénieur éco-conception

> Animateur territorial

> Responsable de stratégie

> Acheteur responsable (public et privé)

> Dirigeant(e) d'entreprise

> Architecte et ingénieur en environnement

> Ingénieur conseil

> Ingénieur « Low-tech » et de la décroissance

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Jean-Marc Benguigui

ENSEIGNANTS CENTRALE NANTES :
Bertrand Huneau, Emmanuel Roziére

ENSEIGNANTS EXTERIEURS :

Université de Nantes, Nantes Métropole,
La Région Pays de la Loire

\/éolia, Séché Groupe, Armor, Wig\WWam, Toovalu,
UpCyclea, EY France

Acteurs de I'ESS : Envie, Relais 44, La Ressourcerie,
Solilab

CONTACT :
jean-marc.benguigui@ec-nantes.fr

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020
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SHAKE THE FUTURE.

" CENTRALE

NANTES

OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

INGENIERIE & NUMERIQUE POUR LE
PATRIMOINE, ART & LA CULTURE

Objectifs : savoir travailler «ensemble»

> Lingénieur Ia ot on ne I'attend pas, permettre une respiration dans le cursus ingénieur

> Découvrir le monde de I'art et du spectacle avec la vision ingénierie

> Découvrir I'histoire, le patrimoine et I'archéologie avec la vision ingénierie

> Comment allier Sciences de I'Homme et Sciences de I'Ingénierie : quelles méthodes, quels outils, quels langages...

COMPETENCES DEVELOPPEES  METIERS

> avoir un référentiel commun pluri-métiers dans > Institutions culturelles : musées, théatres
le Ejomalng d_e |E} culturg digitale (moyens, outils, - Laboratoires de recherche
méthode, épistémologie...)

> compétences majeures du référentiel de I'ingénieur ] o o o
centralien = théme 1 (Uentreprise et I'innovation) et > Entreprises privées spécialisées dans les médias,
théme 3 (La conception et la mise en place de projets le patrimoine
transdisciplinaires)

> Sociétés de production ou d'ingénierie

RESPONSABLE DE L'OPTION CONTACT
Florent Laroche florent.laroche@ec-nantes.fr

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE
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SHAKE THE FUTURE, " ﬁ%N]r-ERé\LE

OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

MANAGER, LEADER,
COMMUNICATEUR

Apporter les bases méthodologiques et comportementales pour vous permettre de construire votre leadership et
d'évoluer vers un poste de management :

graduate programme | Ingénieur grande école }{

> Appréhender les concepts du management et les enjeux actuels

> Comprendre le fonctionnement des organisations et leurs évolutions

> Comprendre les fondements du comportement de I'individu et des groupes
> Apprendre @ communiquer efficacement a l'oral et a I'écrit

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Repéres et outils du management, stratégie > Pouvoir, autorité et leadership
d'entreprise, I'intelligence collective, Design Thinking, -~ Droit des affaires
lean management

> Management par les risques EXEM pLES DE STAG ES
> Communication

> Inter-culturalité dans le management

> Comportement de groupe et travail collectif
> Décision - biais décisionnels

> Management de projet
> Ingénieur Conseil
> Mise en place de procédure qualité

RESPONSABLE DE L'OPTION CONTACT
Catherine Michel catherine.michel@ec-nantes.fr

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE



SHAKE THE FUTURE, " CENTRALE

NANTES

OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

RECHERCHE & DEVELOPPEMENT

L'option professionnelle Recherche et Développement s'adresse aux éléves-ingénieurs de troisieme année désireux
de découvrir le fonctionnement de la recherche académique et privée et de ses différents métiers, de la recherche la
plus amont aux travaux de R&D les plus finalisés.

L'option est structurée autour de deux modules d’enseignement de 32 heures chacun, répartis sur les 2 semestres :
> Le module « Propriété industrielle et innovation »
> Le module « Méthodologie de la recherche et panorama des métiers »

graduate programme | Ingénieur grande école }{

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Innovation > Recherche bibliographique, publication et
> Méthodologies de la Recherche diffusion de connaissances
> Propriété Industrielle > Lathése de doctorat et aprés : métiers de la

recherche publique et privée

> Expériences en R&D a différentes échelles, du
grand groupe international a la start-up

> Projetde R&D

> R&D Industrielle

> Propriété industrielle : de I'idée au marché
> Brevets scientifiques et droits d'auteur

www.ec-nantes.fr @ @ @

GROUPE CENTRALE



EXEMPLES DE PROJET

>

DOMAINES D'ACTIVITES

graduate programme | Ingénieur grande école }{

METIERS

> Thése de doctorat

EXEMPLES DE STAGE

> Chercheur, enseignant-chercheur
> Ingénieur de recherche

> Chef de projet R&D

> Consultant R&D

> Créateur d'entreprise (start-up)

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Sébastien Bourguignon

CONTACT :
sebastien.bourguignon@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.



SHAKE THE FUTURE, " CENTRALE

NANTES

OPTION PRO DE 3¢ ANNEE

SCIENCE ET MUSIQUE

L'option Science et Musique s'intéresse a un secteur d'activité particulier, le monde de la musique, en abordant ses
principaux aspects par une approche scientifique : fonctionnement des instruments de musique, lieux d'écoute,
enregistrement/diffusion de la musique, gestion de bases de données musicales et nouveaux modes de diffusion et
de recommandation de la musique.

Acquérir les méthodes/outils/techniques pour une approche scientifique de différents secteurs d'activités liés a
la musique : acoustique des instruments de musique - facture instrumentale, enregistrement / traitement audio/
prise de son, ingénierie audio, informatique musicale, gestion de bases de données musicales, nouveaux modes
de recommandation musicale large échelle. Pas de pré-requis concernant la pratique musicale, mais une grande
motivation et un intérét avéré pour le domaine musical est souhaité.

graduate programme | Ingénieur grande école }{

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Acoustique - Signal — Perceptions : bases pour le > Musique numérique : problématique MIR
traitement de signaux musicaux — Introduction a la (Music Information Retrieval) - Indexation et
psychoacoustique compression de la musique - détection du

> Acoustique musicale : décrire le fonctionnement genre musical - Recommandation musicale
des principales familles d'instruments de musique large échelle (Big data)
— Notions d'acoustique des salles — ingénierie audio — > Projet: mise en ceuvre des connaissances
Histoire de la musique. sur un projet personnel (production musicale,

facture instrumentale, synthése sonore,

composition musicale automatique...)

www.ec-nantes.fr @ @ @
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DOMAINES D'ACTIVITES

> Acoustique des instruments de musique — facture
instrumentale -

> Enregistrement/traitement audio/prise de son
> Ingénierie audio

> Création appliquée — Art et science

> Informatique musicale

> Gestion de bases de données musicales

> Nouveaux modes de recommandation musicale
large échelle

METIERS

> Conception d'instruments, suivi de production,
innovations

> Traitement des lieux d'écoute

> Logiciels de synthése sonore traitements audio-
numeériques - production musicale

> Musique et émotions, neurosciences

> Music Information Retrieval - MIR (systéme de
recommandation, transcription, catégorisation)

> Nouveaux supports pour la diffusion de la
musique

> Domaine de la recherche (master — doctorat)

EQUIPE PEDAGOGIQUE

RESPONSABLE DE L'OPTION :
Jean-Francois Petiot

CONTACT :
jean-francois.petiot@ec-nantes.fr

Ecole Centrale de Nantes. Direction de la communication. mai 2020

Membre du GROUPE CENTRALE (Paris, Lyon, Nantes, Lille, Marseille), Centrale Nantes est une grande école qui dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et de doctorats a l'issue de
parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du management. Créée en 1919, Centrale Nantes compte sur
soncampus de 16 ha2320 étudiants dont 1550 éléves-ingénieurs, 150 éléves-ingénieurs en formation continue et par apprentissage (ITll), 240 doctorants et 380 masters et masters spécialisés.
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