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Centrale Nantes et WIZTIVI ont releve le déefi de former 9 stagiaires en
Développeur Interface Embarquée en 12 semaines

Depuis le 1¢ octobre, les stagiaires de la formation « Développeur Interface Embarquée » de Centrale Nantes
ont démarré leur période d'intégration chez WIZTIVI, expert en solutions pour la TV connectée, pour un contrat d

durée indéterminé.

Du 5 juillet au 28 septembre, 9 demandeurs d'emploi de tous horizons (boulangers, artistes, mécaniciens et surtout
autodidactes en informatique) ont entrepris une formation qualifiante de 393 heures imaginée par Centrale Nantes
en partenadriat avec Péle emploi Pays de la Loire et le Fafiec.

WIZTIVI a fait confiance a I'Ecole Centrale de Nantes pour co-construire un dispositif de formation sur-mesure et
adapté a ses besoins en recrutement, sur le métier de < Développeur interface embarquée .

La formation a eu lieu dans le cadre d'une préparation opérationnelle d I'emploi (POE), dispositif pensé et créé par
Pdle emploi et le FAFIEC pour répondre notamment aux besoins en compétences des entreprises du numérique en
Pays de la Loire.

A partir de maintenant, les participants sont en mesure de développer des interfaces embarquées adaptées aux
besoins clients, en utilisant les technologies du front et du back end pratiquées en formation. Ils ont suivi un
accompagnement sur-mesure : d la fois technique pour le projet de développement confié par WIZTIVI et

pédagogique par I'équipe encadrante de Centrale Nantes.

Pour capter les compétences requises des demandeurs d'emploi, il s'agissait pour Pdle emploi d'identifier les
savoirs, savoir-faire et qualités professionnelles des candidats grdce d un sourcing trés fin. Aussi, la sélection n'a
pas été réalisée uniquement dans le monde de l'informatique, mais en se focalisant sur les potentiels d développer

gréce a la formation.

Pour Xavier Michel, COO chez WIZTIVI :

« Notre croissance nous amene d chercher un grand nombre de développeurs mais les bons profils sur CV se font
de plus en plus rares. Wiztivi s'est alors concentré sur le savoir étre et la motivation des candidats. Nous avons
commencé a recruter des profils atypiques pour des programmeurs, comme notamment un archéologue que nous
avons accompagné pour sa montée en compétence. Sa motivation a fait le reste et aujourd'hui il est intégré dans
une de nos plus grandes équipes sur un projet complexe. Quand le cabinet de recrutement Externatic nous a
proposé de nous associer d I'Ecole Centrale de Nantes et Pdle emploi, cela nous semblait naturel de donner une
chance a ces candidats d'un autre genre. La formation assurée par Centrale Nantes est un atout de plus pour faire

de ces histoires une réussite. »
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Pour Sabrina BLANCHET, consultante en recrutement chez EXTERNATIC :
« A I'heure ol I'on observe une vraie guerre des talents, sur un marché en pénurie de candidats, le programme
proposé par I'Ecole Centrale de Nantes et Pdle emploi nous semblait étre une vraie chance pour tous permettant

ainsi de donner un nouveau départ d ces 9 candidats »

Pour ces stagiaires, c'est une opportunité d'intégrer une société en toute confiance en étant formés d ses outils.
Marléne (formation développeur front end) : J'ai été séduite par le dispositif de la POEI, mon envie s'est renforcée
aprés avoir assisté @ la réunion d'information et d la présentation de I'entreprise par

Eric Bibollet et Xavier Michel. L'état d'esprit et les produits de WIZTIVI ont fini de me convaincre. Grdce a cette
formation, I'envie m'est venue d'occuper G terme un poste qui allie la programmation et la formation aupreés des

adultes.

Eddy (formation initiale en CAP Boulanger) : Je venais de terminer mon parcours de développeur d'application
FrontEnd sur OpenClassRoom, j'attendais donc de cette formation un approfondissement de mes connaissances
dans le domaine du web, mais aussi de pratiquer le développement web au sein d'une équipe. A terme, je souhaite

tout simplement étre un développeur épanoui qui aime se lever tous les matins pour aller travailler !

Centrale Nantes qui a fait ses preuves sur des dispositifs courts de formation souhaite accompagner les besoins en
recrutement des entreprises nationales et internationales en proposant des offres sur-mesure. Convaincu par cette
expérience réussie, WIZTIVI se dit prét a renouveler I'expérience avec Centrale Nantes, Péle emploi et Externatic pour

une nouvelle vague de recrutements en développeurs interface embarquée.

A propos de Centrale Nantes

Membre du Groupe des Ecoles Centrales, Centrale Nantes est une grande école d'ingénieurs fondée en 1919. Elle dipléme des ingénieurs, des étudiants de masters et
de doctorats @ l'issue de parcours académiques basés sur les développements scientifiques et technologiques les plus actuels et sur les meilleures pratiques du
management. La recherche et la formation d Centrale Nantes s'organisent autour de 3 grands enjeux de croissance et d'innovation : manufacturing, transition
énergétique et santé. Avec des plates-formes de recherche allant de la simulation numérique @ I'expérimentation sur des prototypes pouvant aller jusqu'd la taille
réelle, et un incubateur de 20 ans d'expérience, I'école dispose d'outils majeurs pour l'innovation et la création, en prise avec le monde économique. Centrale Nantes
vise d promouvoir son enseignement et sa recherche au niveau international gréice d une centaine de partenariats avec des universités prestigieuses d travers le
monde.

Créde en 1919, I'Ecole Centrale de Nantes compte sur son campus de 16 ha 2410 8tudiants dont 1440 éléves-ingénieurs, 170 élaves-ingénieurs en formation
continue et par apprentissage (ITll), 270 doctorants, 430 Master et 100 Bachelors et Foundation Master.

Pour plus d'informations : www.ec-nantes.fr

Médiathéque : https://phototheque.ec-nantes.fr/ /9 @CentraleNantes

A propos de WIZTIVI

Wiztivi congoit et développe des interfaces utilisateurs multiécrans pour écrans de télé, box d'opérateurs, pour mobiles, tablettes et console de jeux. L'entreprise base
son savoir-faire sur une double expertise technique et design. Elle rassemble 130 personnes aux profils multiculturels. Depuis 10 ans, Wiztivi a déployé plus de 300
services vidéos innovants pour des chaines de télé, des fournisseurs d'accés d Internet et des fabricants (LG, Samsung, Sony, Sagemcom,...). Parmi ses références, on
retrouve Altice US, le groupe Vodafone, RMC Sport, Eutelsat ou encore, Digiturk, Orange, TF1, M6 et Viacom International Media Network.

Afin de mainternir sa position de leader sur son marché, Wiztivi congoit et développe des services vidéos d I'aide de sa plateforme logicielle propriétaire, le
WIZTIVIFRAMEWORK. Celle-ci lui permet d'adresser, d des tarifs compétitifs, x plateformes avec un seul code. A cette expertise technique s'ajoute son studio créatif,
deux fois nommé en 2018 pour ses travaux en expérience utilisateur (UX). Le studio créatif de Wiztivi est spécialiste d'interfaces télé, box, mobile et tablette et
créateur de TIMELESSUI, inteface modulaire sur étagére de Wiztivi.

A propos de Péle emploi
Premier acteur du marché du travail, Péle emploi ceuvre au quotidien pour faciliter le retour & 'emploi des demandeurs d’emploi et offrir aux entreprises des réponses

adaptées & leurs besoins de recrutements. Péle emploi adapte son offre de services aux besoins des demandeurs d'emploi en les orientant vers les parcours qui leur
correspondent. Il assure la mise en relation entre entreprises et demandeurs d’emploi et leur indemnisation le cas échéant. Pdle emploi Pays de la Loire, c'est 48
agences réparties sur 'ensemble de la région, 2400 conseillers, des plateformes téléphoniques (3949 pour les demandeurs d'emploi, 3995 pour les entreprises) et
une offre de service digitale performante, au travers de pole-emploi.fr ou 'Emploi Store.

Plus d'informations sur www.pole-emploi.fr/region/pays-de-la-loire / %" @poleemploi PDL
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